(@) R
P Abn
zZ
— o o
- > =
~~ ﬁ Mw
@)) NI
H, it
= == | g:
S | 5
+— D AB
zZ
- >
o |-
=+
qv]
-
L

CONSEIL MUNICIPAL




SOMMAIRE

Editori al LI 38 o

|l nfos municipales

Vos conseillers municipaux LI 3S n
Les syndicats LI 3As
1INQSQ@HS C¥%* RBOUTHEK D $) " 3-&5 LJ 38 (09}
Travaux et investissements L3S wmn
Les finances communales LI 38 wmH

Le SIVOM du Brasson et | es écoltayiciy

Les membres du conseil syndical LI 3S wmc

Le personnel du Sivom du Brasson LJ 38 wmc

La réunion publique du Sivom du Brasson LI 38 wmT amMm ¢cn oy yT |
- EBNKD - DR . DQHRHIDZBRche TMD @MMCED ckcf

en découvertes et en projets LI 38 wmy

Vie |l ocale

-%@HCD C K@ QDMSQED RBNK@HQD c kldig®% knedn

- Bt 1&- - r @T RDQUHBD C BErBurcheB N K DLRI IE:D Mdl RR X DiNFDR
Quelques regles a respecter pour bien vivre ensemble ! LJ- 3 S Hn } . <

CAMVS : Université Intet' FDR r KD R@UNHQ M»L@JIOFTR W2 FD {

CAMVS : |a police intercommunale LI 38 ~ A L
YEANRSXE AY23S4

Retour en i mages

La soirée crépes/cinéma LI 3 &

La matinée citoyenne LI 3S Ho

La rénovation des plots de sécurité LJ 3S Ho ANN

La soirée loto L3 3S wun ( } ‘,

La chasse auxdaifs LI 3S Hn WWW

La sortie Astérix LI 3S up

Le videgreniers LI 3S He 6Pt AY23ISAT2d

Les prochains rendezvous du foyer rural LI 3S wuc

La journée de sensibilisation au handicap LJ 38 wurT

La kermesse LJ 3S Hy

-D A@K CD EHM C¥»%@MME¢ D LI 3S Ha

Motricité des tous petits de la Maison des copains LI 38 on

I nfos pratiques LI 38 om

Agenda Lk 3S o

H2a N FRNBZBS-NRI dzNBe 2 RSblict | Y I A NJR

| g r—— Wh | w{ It wals5L
TNy aSNONBRA Mn-Mc K
INFO i)
+ SYRNBRA mMn-mMe K
{I'YSRA MM KMo nK
OLISNXYI ySyO




Je commence cet

95L¢hwL! | ﬂ°

®di t oMEREI.par un simple mot ¢

Je remercie sinc rement | esdmabiatczontrsd ®é¢ enot t®
une foi s
Je remercie ®galement | es anciens et | es nouve
vont travailler avec moi durant | es 6 prochain
Car tr@st®l ayarct tout se rendre utile pour S &
am®l i orer notre cadarvendag .vie et pr®parer |
Tous ensembl e, nous avons pris des engagement
mand@&itn,erlgi e est souvent d®bordante et des i d®e
mettre en Tuvre.
Derri re |l es projets, i l@ayda dese ®Rgaeantpe mrN@iagi®
l e m°me objectif, -Fmoiuem hwisvure ~ Li moges
Nous sommes ~ votre service et nous devons °tr
Pour ce mandat qgui commence, [jeéreemonuvelilre na
engag® pour Vvous. Je garde | a m°me ®nergie et
habitants, en resp®cdwmtng. | e di alogue et |
Ce manda@anscyesldans | a continuit® et | e renouv
s e concr ®tiser l a premi re ann®e, mai s au fi
di sponibilit®s financi res et des demandes des
Entre autres, nous am®l i orerons notre communi
messages variabl es, sur | a place de | a Mairie
des r®unions de quartier
Bonne l ecture de Vd er @ ume®+Ho umbaheess t ) bient?tt
mani festations communal es.
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Le Maire, Y o €t na..m'\y" » Yo W“{'m""
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Dans | a continuit® du regroupemébntgam®dadgd ping e oil mti |
de Li-mogeshes et de Lissy, |l e St VOM du Brasson a p!
' l a const@m®rnagaeament ldes bOti ments scolaires et |
' llachat de mobilier scolaire, de mat ®ri el p®dagog
Y |l es charges dé&nftomrdtiieamnmee meé mt mali nt enance des | oc
' llaechat de fournitures scolaires (livres, papeter
' |l es transports scolaires,

' Idr gani sation et | a gestion du service p®riscola
' Idbr gani sation et | a gestion du service de restau

{59{a{8yRAOF(G 5SLI NLISYSHalNYyRBSa ; ySNEASa RS {S
Autorit® organisatrice duRmerrygiiecetdprudeji téaeSDEARSMI

458 communes et 5 ®tablissements publics de coop®r
000 habitantsrtiSesl actt i ¥utt®sr sde 5 grandes mi ssi ons

' I®®c | ai rage public,

Y Gl ectrification et | e contr!'!le des concessionna
Y llach@®mnhedgi e,

' |l e sy&8tnfme mhti on g®ographi que,

Y l e soutien " la transition ®nerg®tiqgue et | a mob
[ Va®{ /| 2YYdW A&E E YBNI a2y aStdzy I f RS {SAyYyS

La CAMMBS cwommunaut ® d'cag®leons®r a2008a ~ | a & sdiii g.ter idcet
Depui 8j dreviler 2017, QGAMVES®reisnt t®ttenddeu I'a 4 nouv-el | e:
Fourchestopadt dnt2 @i neeo mgmuamedse ddi ver si t®, entre ville

La CAMVS a pour comp®tences

' |l e d®vel oppement ®condancitguvei teR, tsoouurtiisetni gauuex (fpiaric
accompagnement des entreprises),

' (e m®nagemamtand® ebor ati on du Sch®ma de Coh®rence

' [lenseignement sup®rieur et |l a formati on,

Y l a mobilit ®, l e plan |l ocal de d®pl acement s, |l e s

Y [habitat : r®novation, | ocati on, acc s 7 l a prop

Y laeccueil des gens du voyage,

' lenvironnement (eau et assainissement, gestion d

' l a transition ®AocHEmmgr giue) (PlaandCdrimatl esl dsyrmmune
Le M&&ei ne,

' |l a politique de |l a ville (sant®, ®ducation, spor

Y l a culture (soutien aux ®quipements culturels),

' |l e sport (soutien aux ®qui pements et au mouvemen

Y la s®curit® et |l a pr®ention de | a d®linquance.


https://fr.wikipedia.org/wiki/Communaut%C3%A9_d'agglom%C3%A9ration
https://fr.wikipedia.org/wiki/District_(intercommunalit%C3%A9,_1959-2001)
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Le SIETOM de | a-ewB®dieom doeo uTro wcromeprm®t ence | a coll ecte

des 39 communes composant son -Feurche®sre, dont | a
A ce titre, il assure

Y | es col | e’eptoerst ee nd epsorotredur es m®nag res, encombr an
Y |l a collecte en apport volontaire du verre et du
Y |l e traitement des ordures m®nag res,

Y l e tri des emball ages,

Y |l a geenmiPerad de d®chetteries,

Y l a maintenance du parc de conteneur s.

{9LDP@A!'wb9 Db)a; wWCw®® | e 1er janvier 2013, cet ®tab
Seiendar ne, | addR®gnoa ¢l el es | masessuroa®mdmgaElmein®s na fm®m i
territoire.

{, ! D9 Y {eyROGI&I AWMEAESS IPVdaNI SG I DSas @S NREH 91
Regroupant au tot al 118 communes, -edMap aret -ceevsa Vsaer) , 3 |

syndicat a pour objectif | akepre®seérceatdiecn cohmpl®a eme €

Y l a Gestion des Milieux Aquatiques et l a Pr®vent
rivi res et des zones humi des, |l a protection de

Y |l a gestion des eaux us®es et pluviales,

Y l e pilotaghAm@onademe®mb dt de Gestion des Eaux (SA

{an+. Y {&yRAOF(G aAEGS RSa n xltftsSSa RS fI . NA

Cr®® en 2018, &dganipoar wrbg egastfi aln co@®@®heht e des
versants.

Ce regroupement de bassins &ftfelnade rstugp oo 9 ruikwvees pdorpouil
1225 habitants.

Le syndicat g r e Guanu ednosnetmbllees dper icnocuirpsaudx sont
-LAncoeur ,
-Le ru de | a Vall ®e Javot ,

-Les rus de | a Noue et du Chot el et.
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Une exp®rience de terrajn au service de votre

Chers tous,

Chal eureusement accueillie depuis |l e 1ler juin
pr®sente &nwowes devenectltre mon ®nergie et mon en
des agents et deBohmrbhesasnts de Limoges

Mon par@Eoturesormsstruit au sein de | a fonction p
terrain. Pendantapl exede®qdanser zeta co@pnguohce dan
domai iieen fdaencle et des affaires scolaires, puis e
Ces antbon®espéarcmiusrd r une connai ssan@weecomadcnrite e
nombreux enjeux . organi sation des services,

ur bani sme, accompagnement des ®l us et mise en |

Depui s@202X.erjc® au centre deepNMateredmndoUpdEe ges
des communes, en particulier rumalganicatdenpetd
me nt administratif ety dd raend sRuUr®@&@easl ememai nlees .
secr ® aires g®n®raux de mairie des communes de
partegp®diRaolcesge |l deemnt ataii gqgee £ neétr el professionn

Au f il de Gcie fpoarrec® uurse dgoatviia@r i looc &li énp daedpsu idee N
l[GBcout e, |l a coop®rati on et &usnte cheotntnee acpopnrnoaci hses agr
au service de |l a commune, en accompagnant |l es
port®e au coll ectif.

atre secr®tairekg®n®roalre mbe maintire buer au bon
sout@eiti oh municipale et aider |l es proje@ss aus
participer, - mon niveau, "’ |l a qualit® du ser
®troite avec mes coll gues.

Je suis dondouwrisr hceeutrteeusreouwdvel | e page profess
mettre toute ma vitalit® au service de ses proj

Agir localement et collectivement, en conscience, pour un impact durable.

Isabelle CHARLET -BOUCHE
{ SONBGIFIANBE 3ISYSNIfS RS YIFIANRS
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Y Espaces verts du parvis de |l a mairie (fin octobre

Y Rue dit Pavaux financ®s par |l e fonWdGesamemaesuxes @ro
en dcehmiuss®e afin de maintenir | a circulation. Le:
r ®t r ®ci ssement de | a chauss®e pour favoriser |l e r
|l arge pour permettre | e passage des engins agrico

Y Rempl acement achene x®clodeees (deil l et 2026) .

Y Cr ®athiloont sd pav®s rue des £coles (ao%t 2026) .

Y Installation de deux d®fibrillateurs dans |l es han

Y Mi se erurmlsacle dioiurpd edesujredx (date ° d®finir).

Y Acqui sdin itoemrrdain rue Jules Pelletier (date ° d®&fi

Y Travaux de peinture du | ogement communal (sept emb

¢ N} @I dzE NBIFf A&aSa

Y I nstal@naet icolni ndati sati on dans | a salle vid®o prote

Y Acqui siine omemdodbque i poretse
Y Achat de 3@ncbhhas®gltepedr |

K
Y D®si mper m®abi | i $Ractoil cen gdLeesII
par | a mi fuen eemriolbve® e ldai r 6)

Y I nstaldnmnmtaborni den bod@®sodla
Merisierse (ao%ut 2026).
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a mairie (" et 21

Y R®al i Suant iboanr ddage sur |l es murs ext®rieurs de | a c
demtelier (fin juin 2026).
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A.Fonctionnement

Les d®penses ont gl obal ement augment® de 8,5 % (55
B n ui ass e puiGnsé breéen p t b
t [ de to enfan d a
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-Lop®raagoandi ssement ®tait devenu@cicneEEdpemshbhe e

Nationale (cl assiempes CiPhi laiitn® ide uecordtei Huer ~ assur e
oi

I
communes Vv sines.

-Les d®penses de personnel subissent ®gal ement une
d®b@thnd®®e et des ®volutions des grilles de salaire.
-Les recettes ont quant ~ elles augment® de 5,8 % (

-Co mptteen u

du G@xqp®ddntd ededx efricni c2e0 2240,25] se cl *ture ®gal
fonctionnement

de 96 71° -~

131 616 €

= Charges a caractére général
= Personnel

= Autres charges de gestion (dont Sivom du Brasson)
16538€_ 8695 €

m Produits des services 5 Impdts et taxes

= Dotations et participations Autres produits de gestion
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Bl.nvesti ssement s

-Le total des op®rations r®alis®es est de 527 934

-Comptteenu du sol de 2024 ekxederesi ceseteets ¢l oRasuseund

viendra abonder | e budget des investissements Vvot ®:

-Les principales op®rations r®alis®es sont |l es suiwv
Matériel | go1 ¢

Voiries I--_ 7 9R5 £

Environnementfloisirs - — 44029€

H® [ 9 . ! 5D9¢C HANOHC

AFonctionnement

-Le total des d®penses augmente de 16 % en raison

* Gdmpdct de | a dotation au Sivom du Brasson pour

*dune augmentation des Gfpentsiefs dempersonapen dlaomtt
*@Wme augmentation des chaidgmpsact odaur acotntreex t g® nRB&roanlo
-Les recett e $e xbcRnd&fnitc ireenpto rdte® Ide 2025 mai s sont budc
g®n®r al tr s impro®viGGuhpmenmati somedps Cvmpens pasadx.
-Ces pr®visions condui sent © aw@Aguutroefri nuannec enmoeunvte | nleet tbe
ltaett esturohe contr!*l e des d®penses ~ | "avenir.

[eSdaperReSdalSytiSidameR S F2y 02y ySYSy

328 552 €

Charges a caractére général 198 869 €
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Autres produits de
gestion

participations
impis e vves N 5 2 ¢

Produits des services I 7200€

l 16 500 €

Bl nvesti ssement s

-Le programme valid® par | e Conseil Munici pal est |

Environnementfloisirs - 0600 €
Equipements - 24950 €
Rafiments publics - 14800 €
Voirie . 8800 €
Achat de terrain _ 30000¢€

-Ce programme est r®alisable gr©ce " |l a d®cision de

en 2025 et dont l a mobilisation est i ntervenue d®bu

o® { _ be¢l 9{9 59{ w!e¢Lh{ CL{/!'- Jhaa!b!!
ASituation financi re g®n®r al e : saine et e X

Exc®dent tot al 2025 122 508 4.

Foncti onnement : 96 718 0.

l nvesti ssement : 25 790 0.

La commune pr®sente donc une gestion ®quilibr ®e et
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BFonctionnemesntrecettes et des charges ®I| evEeG

Ni veau par habitant

Produits de fonctionnement : 1 131 U/ hab
Ysup®rieurs aux moyennes des communes de m° me s

Charges de fonctionnement : 1 024 4/ hahb
Ysup®rieures aux moyennes ®galement (847 0).

Charges de personnel . 344 0/ hab (dans |l a moyenne)
Charges externes : 308 a4/ hab (1 ®g rement ®l ev®es).

Clnvesti:ssdeymeanmti que f orte
596 U/ habitant (447 0 moyenne d®partementale).

-

Moyenne annuell e autour de 450 000 0.

Ni veau ®l ev® sur plusieurs ann®es (pics en 2021 et

DEpargne :etsideaitattéda on tr s favorabl e

CAF* nette : 78uthd habhcemEapacit® d
Dette : 142 U/ hab
Ytr s inf®rieure aux r®f ®rences (452 0 moyenne d®p

EFi scal i:t &oldo®era® ee

|l mptts |l ocaux : 414 a4/ hab
Yinf®rieurs au d®partement et ~ |l a r®gion.
Part des imptts dans | es ressources : 48,3 %.

FCont ex t®c osnoocmiofuaevr or abl e
287 foyers fiscaux.

43,2 % non imposables (proche des moyennes).
Revenu moyen : 45 617 U
Ysup®rieur au d®partement, r®gion et national

Lanal yse met en ®vidence une sitwuati on fGinnvaensctii srsee
ambitieuse et un effort de d®vel oppeamemnti bbat emd e
capaé&Giutt®@fd nancement reste correcte mais perfectibl

interm®di aire aux imptts, offrant un potentiel fis
venir.

Mal gr ® des charges de fonctionnement ®l ev®es, Lim

dynami que, peu endett®e et bien g®r ®e, avec une si

M p
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Les membres du conseil syndical

Titultaires
-Adeline SERYPr®sidente du SIVOM
-Aline COUDERi e ®si dente du SI VOM
-Bernard HOMBOURGER
-Nat hali e CANET
-Amandi ne DE OLI VEI RA
-Virginie MARI ANY.

Suppl:®ant s
-C®l ine LEVALLOI S
-Fabienne VANDEWI NCKELE
-Guil l aume CAMPAI T
-Del phine DI EUDONNE
-V®r oni que BUZZETTI
-Steven DOS SANTOS.

Le personnel du Sivom du Brasson

Tiffany |s,eWs®Naire du SIiGWQ@MITENS J@ni®myteur r ®f®
Emaiisli vom. dubrasson@ apostEmaleldri scol aire.sivom@
T®l ®pMOnNné&0 40 73 28 /07 56 3aRE®PpHEFnN&83 05 49 71

CORREI A Ingrid GENEVRI ER C®l ine
Ani matrice p®riscolaire Ani matrice p®riscol


mailto:periscolaire.sivom@laposte.net

GOMES FLORES AmlaRES Cariesti nMASSOULE Ga=zxl |l e
Ani matrice p®ri dobmatréece p®riAmiolhati riece p®ri scol

VERHEYDEN B®at a BASROGER Syl vie
ATSEMRecol e Les Merisiers ATSEMR®col e Les Meri si

< A vos agendas |
~ DATES A RETEN

wSdzy A2y 1LJzo f Alj dz§ :Rdz {mA @RiY 1Rdzs e pNledn& 2¢/ 2026

Obj ectif-Pr®sent@tgani datl on du Sivom du Brasson.
-Pr ®sent at i on @dnens® ep rsocjeddaxsi7r.peo W2r0 216
-R®ponses aux gquestions diverses.
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+@__NM mla]JOWUiM gaggtTM D m@ RU_ D ]JxNla]M Mm !'MIUmUMIm’ ] -@ I
_a*HIMgx magvM_UIm’ KM HM]]Mm INgmmUpMm Mp KMm maqlUIMm i@
iMIima__M] KM ]JtNp@H]UmmM~AM_p*

2aqp @g Ja_S KM ]Jz@__NM’' ]Mm M_R@ pm a_p iq i@IU

de multiples projets pédagogiques et éducatifs. Parmi @
les réalisations marquantes, la création de notre coin @
écologique a permis de sensibiliser les éleves a la @

iIINmMIv@pUa_ KM ]@ HUaKUvMImUpN SIBIM D ]tU_mp]@
Ktq_ TcpM] D U mMIpMm’ KM _UlTaUlm iaql ]Mm aUm q:
]@ "UmM M_ i]@IM K+xq_ iap@SMI kqU la_pU_gMI@ Kz @
au fil des saisons.

Les éléves ont également bénéficié de nombreuses
interventions et animations pour leur plus grand plaisir : découverte de la
plaine, atelier floral de Paques, confection de biscuits personnalisés,
découvertes musicales hebdomadaires ou encore initiation au Savoir - Rouler
iagl ]Mm N]JQvMm KM layM_ M Mp 1@ _KM OMIpUa_m M_ IMppM RU_ HG&P
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Mm @IlpUvUpNm mialpUvMm _+a_p i@m NpN agHJUNMmMm @vMI gq_M mU
sous le signe de la randonnée et des cing sens, ainsi que des Olympiades @
sportives qui ont permis aux enfants de @
partager des moments de convivialité, de @
KNi@mmM *M_p KM maU Mp KxMmilUp KxNkqUiM* @

Pour cléturer cette année en beauté, une trés belle kermesse a été @
alS@ _UmNM i@! ]+ mmalU@pUa_ KMm ,@IM_pm K®JC
tous les bénévoles pour leur investissement et leur dynamisme qui @

ont contribué a la réussite de cet événement @
treés apprécié des familles. Nous remercions également chaleureusement la @
Municipalité pour les délicieuses glaces offertes aux enfants, une @
@ppM_pUa_ i@lpUIqJUQIMAM_p @iiINIUNM M_ IMppM RU_ K+@__NM"' S
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Nous nous tournons désormais vers la rentrée 2026 -2027 avec enthou-
muUu@m”M‘ £Nla]M @IlIgMU]]MI@ ...” N]JQvMm’' Ka_p ,, iMpUpMm mMIp @ n
RI@_ITUla_p iaql ]@ iIMAUQIM RaUm JMm ialpMm KM ]JxNla]M Mp la” @ I
nouveau chapitre de leur parcours.

"agm Mgl magT@Upa_m K+talMm Mp KN[D 1@
bienvenue et leur donnons rendez -vous a

la rentrée pour de nouvelles aventures, de nouveaux

apprentissages et de beaux projets a partager ensemble !
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