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2026

Nouvelle annee,
Nouveaux sentiments,
Nouvelles chances.
Mémes réves,
Nouveaux departs
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EDI TORI AL Srﬂum

Notre m&®hdat mdni ci paux va se terminer | e 15 n
De nouvelles ®l ections auront | ieu |l es 15| et
celui de 2020.

Du fa@tugdanent ati on de | a popul ati on, | e canse
conseillers, au |lieu de 11 actuell ement. Ues
ront au scrutin&dcd Iliastfd np arui tpaainraec.h a@ e . Lle b
bl ogu®e.

A@ube de cette nouvelle ann®e, la majorit|® d
mentaires trouvent des consgésswasrpoent g®elar
bl oquer |l e paysntedtr gemseerdteuT sl ®| ecitrrupisr.en | de
|l a gestion et du comportement des ®l us du| bl
en permanence, pour avancer dans | eurs d®gi si
Vous conm@exipyseezsilom®gd metet raeu Ilcent@®@set dunei 6bhig:
tion pour |l e@vaeaiommunegpodnt de convergence r
mi eux | es budgets et mener ° Dbien |l es projlets
Cest toujours @&@bgpnrsd tgetqu®t antoud avons go®r ® a
f®rences de pobmtt adetvye®n®@Ur elt dans | e but
En 2026, j e souhaite que nous puissions vjivr
goi ssant et avec plus de justice et de fragter

Toush pas par f-Rrdur chelsi,mongeeiss@ & pansel bagecc
t ou

bon vivre et cela d®pend de nous S .

Tr s bonne ann®e 2026. Je formul e, pour \JoOous
bonheur et de joie, aupr s de vos proches.

Le Maire gﬂew Ve TSV &

Philippe CHARPED :

(\-pen.u.. WG
—
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Laire de fitnes® agrascde s$pbre ont ®t ® install

FREETNESS

BIENVENUE DANS VOTRE ESPACE SPORTIF !

Vesti a®ceael deLées Merisiers
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Le Plan Communal de Sauwegarde (P(/'

Notre commune estaaeanPpass€odeusnal ddeelSadviemgtareaend s
savent pas corecst teetmeqque lclee qauset cson util it ®.

Le PCS a une do®fini teisan |I'@gasleembd ep udiess 200cdu ment s d
buant © | '"information pr®ventive et ~ |l a protectior
mesures i mm®di ates de sauvegarde et de protection
| *alerte et des consignes de s®curit ®, recense | es
compagnement et de soutien de | a population.

Autrement dit, Il e PCS a pour ambition de constituel
gui peut mettre en cause |l a s®curit® des biens et
|l a s®curit® civil e, des ®v®nements margqguants nous
ber | e fonctionnent quotidien de nos organisations
pl osion de | "usine AZF ° Toul ouse e @®p20doRlmi e dlea Coavr

En constituant un plan Gpimmumad de saudetganioddga midsuel
|l es moyens d®j " existants afin de mettre au point
ri sques auxquels | a commune est expos®e.

Concr tement, |l e PCS :esitl croencsednsteu ® edse rtirsopuwsegsy od e alis:
communal e en cas de crise et enfin il recense | es r

Les risques peuvent °tre des risques universels cor
cdessus. Figurent ®gal ement dans | e PCS des risque
da ®r onef ou |l e transport de mati res dangereuses.

Si un ®v nement grave dewatitl sqgquivempeér met ter #Che seo @
aux personnes et de lutte contre | e sidpiognpli er smi s«
m®di caux d'urgence . ..). Le PCS organise, sous | a
commune pour assurer | "alerte et |l "i nformati on, [
lation.

Cest |l a mobilisation efficace et organi s®e des moye
aide utdine degfsddl @urs Adansgueestbwthn@ure a ® ® adr e
censer |l es moyens dont chacu@mndiepibse. eQuegucepoarrt:
de connai ssances m®Udecgbkment deumdgemeydns mat ®r i el s
ont ®t ® compil ®es au sein du PCS afin de constituer

Vou@utez compri s, l e PCS esfilurd®fdonurme mtotfren da mgemti
r®agir face ~ -npoedbclgursees.t eS oiunhuati thloinss® gmiaei sl er @&j@Su rnsosua
mi eux pr ®p@v ®esementctéddr éwd tet poau & xap rne°dosriecons cdas d ani t
nal e.

Les Al ections municipales

ELECTIONS
. MUNICIPALES

2026

Nous vous GeGappmalren20@QB, | es ®l ecteurs voltoewrtonbupdLr
ray® ou modi fi® sera consi d®r ® comme nul
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L® nauqur agixarende@molde des Quatre CMS

L6 naugurati on of féeixctieenl siiReo od edse dléosc aQuxatd é sICh e ®r ns | ®e

novembre en pr®sence de Monsieur LI ME Secr ®taire G¢
gional , Madame LUCZAK et Monsi eur CHANUSSOT Conseil
de | a CAMVS, Monsi eur HOMBOURGER Pr ®si dent du Sivo
et ECI NSE Maires.

Tous, a@Gesisgamecé, ont visit® |l es |l ocaux et ont ®t
restauration qui procure cal me et d®tente aux enf an

Lors de son di s®wumnemart cl Mdugiecewre Ul ME a d®vel opp
I[G®®col e dans sa neits stiroann sdnee tftarier eauwi V&rle ves | es valeur

ao

[La9> {SONBGlIFIANBE DSYSN

Rencontre avec rge
déni mation pATri

Voil un an gQue vous avez r-epasntholbe Sivom du

dire GAlbhoatddcomment vous av?z abord® votre missi
Lorsque je suis arrév®darud selrvercwe® pleethiscmd @i o e & ene
de poste en 3 ®tapes

lavec | es enfants, ®tablir unddlsi matende nd®auwr ipt®@® irs
2faire partager aux@Ganmmai onc dsmnanmaa®vihosnd eentd dpea rit ager
passion pour ce m®tier,

3remettre |l es enfants au centre du projet durant |
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Comment Vv evwsu sy?p°rtiess
len ®crivant AVEC |l es enfant s dlless srongtl easu dpe®rlias cvoil ea
2par des r®unions p®dagogi g®egs, pleg formation et | a

3en applpg®diandg,las#dtrievd a participation maxi mal e de
l e choix des @oni®ei g®s eepr o®bui ndcrlia ecso nsnuarn duen dpu

Quell es ont ®t® vos? principales satisfactions
*l a relation avec | a diredaii ofnr &Iquu eSmminveonmt  d®ic hBarnags®s, 0 N
valider les diff®rents projets et de r®soudre | es
*l a capd@qgui@mrdedalkt ri ces ~ rapidement mettre en pl ac
motivation 7~ appr énidsree ppoosusri b°lter eavieec plleuss enflant s,
*l es diff® rents espaces, ai nsi gue | a sonorisation

enfants de fa-on tr s agr ®abl e.

Et qgue {VORBOP®O2 I 2026

*mener 7 bien m@eouttroen opmioej enta xviingaalnet des enfants, part
je montre cpembadjsef diaedesse faire
*l a formation des enfants sur | a gestion des ®mot i (

*continuer |8&®q6bopmeiaddtoinomeetl | a mise en place des a

Panneau pocket du Sivom du Brasson

Depuis novembre 2024, oPAWNNEPAdU WPeEKEORiswd medu | Br 9 ¢ e
dre connai ssance des informations relatives ° |l a vi

Secr®tariat du Sivom du Brasson

Depuis d®butTi2f0f2dny MaAdWéh@el | e secr &t acroinastacdrue S1 VOM
* en pr @suenndtii eelt ljeesudi de 12 h 30 ~ 16 h, | es mard
* en permanencare rtc®le®p h odrei qlwke hl €. 15 h au 07 56 36

Vous pouvez ®gal emerst vican. damtractsem @ amp oesrmai. Ine:t
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, ] 8 r« z]1 )| ®2kjb zikf~zj =j«
en petite, moyenne et grande section. Des les premiers jours, les

kzn j« ~|® j zi~ff] «r ~| h j “r
de nombreuses découvertes, créant une ambiance dynamique et sti-
{7z]1|1® 1 «jr| hj zikf~zjl

Des activités variées pour éveiller la curiosité

Deés les premieres semaines, de nombreuses activités se sont succé-
dées dans une atmosphere conviviale et joyeuse. Grace a la partici-
pation du Sietom, un composteur a été installé dans la cour de ré-
fak]®r~| 1T *j®®] r|r®r]®r " j 8j2al{]
les déchets et de comprendre les bienfaits du compostage pour la
|1 ® 21 l'r|l«rb rz« «~|® «j| «rerz
deés leur plus jeune age.

La Semaine du Godt : un temps fort de la période

La Semaine du Go(t a été un moment marquant pour tous les

éléves. Au programme : atelier chocolat, atelier cuisine et dégusta-

®r ~| « f~z~2kj« fqg] © | x~ ap fq]f
férent. Les enfants ont ainsi pu explorer de nouvelles saveurs et
développer leurs papilles, dans le plaisir et la curiosité

Plj ®~"fqj fak]®r j 8§~ 2 fz;i® 2j
Pour terminer cette belle période automnale, les éléves ont partici-

8k a | ]®jzrj2& 1ifr®2~ rzzj ozj
)79 *j® 1®jzrja ] 8ja{r« a

tout en profitant de la saison.

Des éléves enthousiastes et impatients

* hke ® hi]]| | kj «Tj«® 2@k’

«r] «®j «I =] « I ®]j «T 11 ~1f] ®~ ® Tw«r

«8) f®]fzj 1 =] )]z hj« =kp {j«ib |

le spectacle de Noél et la participation des éléves au Marché de Noél. Les enfants ont hate
de poursuivre leurs découvertes et les enseignant(e)s aussi.
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Projets demandAs par | e C. M.

UNICIP AL
PE JEUNES

* I ncroyable talent {talremtesdach® dans Li moges
* Reprise du potager.

* T® ®t hon.

* Jeux de soci ® ® (soir®e) .

* Soir®e karaok®.

* Soir®e pizza.

* Don de v°tements/jouets de Noz#l
* Rangement de | a cabane ° I|livres.
Lbhttel “"a intRecthesal BRQYI|dwre lle tmermrrcaiedide 6l novembr e




